RESEAU

A - ENFANTS - ADOLESCENTS

CALENDRIER -2018 /2019

Formation continue Personnel OGEC - AREP llle Armor

Les actions programmées en 2019 auront lieu sous réserve
d’habilitation et des modes de prise en charge de 'OPCA en lien
avec la nouvelle réforme sur la formation professionnelle.

Formation Date Lieu
Réle et fonction de FEVS/AVS (p6) 1104‘*;1115‘}2‘\/‘:?:22001198 Saint-Brieuc
1er, 8 et 9 octobre 2018
22, 23 et 24 octobre 2018 R
24, 25 et 29 janvier 2019
Intégration et accompagnement du handicap en 19, 20 et 21 mars 2019
milieu scolaire (p7)
23, 24 et 25 octobre 2018 Saint-Brieuc
11, 12 et 13 février 2019
8, 9 et 10 avril 2019
Accompagner les troubles du spectre autistique en . . )
milieu scolaire (p8) 4 et 5 décembre 2018 Saint-Brieuc
28 novembre et 12 décembre 2018 Questembert
La dyslexie, la dysorthographie, la dyspraxie (p9)
27 et 28 février 2019 Saint-Brieuc
19 novembre et 3 décembre 2018
4 et 5 mars 2019 Rennes @
Professionnaliser la pratique des ASEM (p10) 25 et 26 octobre 2018
8 et 9 avril 2019 Saint-Brieuc
8 et 9juillet 2019
Préparation au concours ATSEM (p11) Nous consulter
Théorie de I'attachement et fonctions cognitives 11. 12 et 13 février 2019 Saint-Brieuc
(p12) ’
Jeu et activités d’éveil des enfants de 3 a 6 ans GUSHlcciobiei2018 IREIES
(°13) 28 et 29 novembre 2018 Saint-Brieuc
Animations autour du livre et du conte (p14) 5 et 6 mars 2019 Saint-Brieuc
Communication entre adulte et (petite) enfance SiefiClociobiel20i8 Questembert
(p15) 22 et 23 octobre 2018 Saint-Brieuc
Enfant et autorité (p16) 5 et 12 décembre 2018 Saint-Brieuc
14 et 21 novembre 2018 Rennes
L’agressivité chez le jeune enfant (p17)
30 janvier et 6 février 2019 Saint-Brieuc
21, 28 novembre et 15 décembre 2018 Questembert
S'initier a la pédagogie MONTESSORI (p18)
20 et 21 mars 2019 Saint-Brieuc
Prise en charge des enfants en garderie Rulsti2leciobiel2018 Rennes
peLcolziiel(piD) Nous consulter Saint-Brieuc
L’adolescent-e : développement et communication 7 8 et 14 novembre 2018 Saint-Brieuc
(p20) '
12 et 13 novembre 2018 Rennes
L’adolescent-e : relation éducative et autorité (p21)
28, 29 mai et 5 juin 2019 Saint-Brieuc
Le surveillant-e / I ge:.mslant—e d’éducation : son role 24. 25 et 26 octobre 2018 Saint-Brieuc
et ses responsabilités (p22)
4,6 et 7 décembre 2018 Rennes
28, 29 et 31 janvier 2019
4,5 et 7 mars 2019
Les nouveaux comportements scolaires (p23) Ecole ) oSl andayrani(voil
P 2 11, 12 et 13 février 2019 places dispos avec I'école)
22, 23 et 24 octobre 2018
11, 12 et 13 février 2019 Saint-Brieuc
Les nouvelles pratiques de communication des 25 et 26 octobre 2018 Questembert @
éléves et de leurs familles (p24) Nous consulter Saint-Brieuc
22, 23 et 24 octobre 2018 Rennes
Prévenir et agir contre le décrochage scolaire (p25)
26, 27 juin et 3 juillet 2019 Saint-Brieuc
Evolution dg I'environnement social des éléves et 12,19 et 26 septembre 2018 Saint-Brieuc
de leur famille (p26)
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RESEAU

B - DEVELOPPEMENT PERSONNEL

CALENDRIER - 2018 /2019

Formation continue Personnel OGEC - AREP llle Armor

Les actions programmées en 2019 auront lieu sous réserve
d’habilitation et des modes de prise en charge de 'OPCA en lien

©®®

®®

PROJET PROFESSIONNEL avec la nouvelle réforme sur la formation professionnelle.
Formation Date Lieu
14 et 28 novembre 2018 Rennes
Améliorer sa communication (p27)
21 et 22 novembre 2018 Saint-Brieuc
28 novembre 2018 Rennes
7 décembre 2018
Prévenir et gérer les conflits (p28) 12 décembre 2018
5,6 et 13 mars 2019 S D
Améliorer la qualité des relations de travail (p29) 20, 21 et 27 mars 2019 Saint-Brieuc
La confiance en soi au service des relations RICLEI 2000 [RERIES
humaines et de I'efficience professionnelle (p30) 15 et 22 mai 2019 Saint-Brieuc
25 et 1er février 2019
Rennes
Bien-étre au travail, gestion du stress (p31) 22 et 29 mars 2019
21 et 28 novembre 2018 Saint-Brieuc
Formation Auxiliaire de Vie Scolaire - Valorisation
de son parcours (p32) flotisiconsitey
CUI, préparer la fin du contrat aidé et son projet 3 et 26 avril 2019 Saint-Brieuc
professionnel (p33)
28, 29 et 30 novembre 2018 Questembert
Sensibilisation a la LSF (Langue des Signes
Frangaise) (p34) Les 13, 20 et 27 mars 2019
Les 29 mai, 5 et 12 juin 2019 Saint-Brieuc

Anglais débutant (p35)

Nous consulter

Anglais confirmé (p36)

Nous consulter

@@

C - SECURITE- RESTAURATION

Les actions programmées en 2019 auront lieu sous réserve

- ENTRETIEN

d’habilitation et des modes de prise en charge de 'OPCA en lien

avec la nouvelle réforme sur la formation professionnelle.

Formation Date Lieu
La sécurité dans les établissements scolaires (p37) 25 et 26 octobre 2018 Saint-Brieuc
Habilitation électrique : niveau BS (personnel non e
slectricien) (p38) 29 et 30 octobre 2018 Saint-Brieuc
Habilitation électrique : BO/HO/HOV (p39) Nous consulter
20 et 27 novembre 2018
4 et 5 février 2019
26 et 28 février 2019 Rennes
26 et 27 mars 2019
Sauveteur secouriste du travail (formation initiale
SST) (p40) 24 et 25 octobre 2018
5 et 19 décembre 2018
12 et 13 février 2019 Saint-Brieuc
11 et 12 avril 2019
10 et 11 juillet 2019
29/10/2018
Rennes
26 octobre 2018 Saint-Brieuc
Maintien et actualisation des compétences du 28 novembre 2018 Langueux
sauveteur secouriste du travail (mac SST) (p41) 9
20 décembre 2018
11 février 2019
8 avril 2019 " .
8 juillet 2019 Saint-Brieuc
1er février (RemEs

Gestes et postures : prévention des TMS et maux
de dos (p42)

11 février 2019

Collége Saint André-Antrain (voir si
places dispos avec le collége)

® Pe® ©

(0]

I Saint-Brieuc
Gestes et postures : éco-gestes et ergonomie pour Nous consulter Rennes
Fentretien des locaux (p43) 17 octobre 2018 Saint-Brieuc
Devenir acteur-trice de la prévention des risques
lis & Pactivité physique (PRAP) (p44) flouslconsitey
22, 23 et 24 octobre 2018 Rennes
Bonnes pratiques d’hygiéne et éco-gestes (p45) 24, 25 et 26 octobre 2018
13, 14 et 15 février 2019 Quesso
10, 11 et 12 juillet 2019 4
11 et 12 février 2019
Rennes
Formatlop HACCP pour les personnels de 22 6t 23 octobre 2018
restauration (p46) 1 M
et 12 février 2019 Quess0
89 juillet 2019 4
Adaptation des repas servis aux différents régimes Nous consulter
(p47)
Val(_:risation des plats : mettez en scéne vos e EEED
assiettes (p48)
22 et 23 octobre 2018
R Rennes
Personnel d’entretien : professionnaliser votre 21 et 22 janvier 2019
" 5 et7 mars 2019
pratique (p49)
24 et 25 octobre 2018 Saint-Brieuc
Entretien des locaux et bonnes pratiques d’hygiéne 10 et 11 avril 2019 Saint-Brieuc

(p50)

La sécurité incendie : équipier-e de premiére
intervention (p51)

9 juillet 2019

Organisation a la demande

©©

Entretien des espaces verts (p52)

25, 26 octobre 2018

Langueux
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CALENDRIER -2018 /2019

Formation continue Personnel OGEC - AREP llle Armor

Les actions programmées en 2019 auront lieu sous réserve

D - INFORMATIQUE - BUREAUTIQUE d’habilitation et des modes de prise en charge de 'OPCA en lien

avec la nouvelle réforme sur la formation professionnelle.

Formation Date Lieu |
2 octobre, 6 novembre et 4 décembre 2018 Rennes
5 février, 26 février et 5 mars 2019
Word initiation (p53) 26 février, 5 mars et 2 avril 2019
Ateliers le mercredi Saint-Brieuc
2 octobre, 6 novembre et 4 décembre 2018 Rennes
5 février, 26 février et 5 mars 2019
Word perfectionnement (p53) 26 février, 5 mars et 2 avril 2019
Ateliers le mercredi SeintErsue
2 octobre, 6 novembre et 4 décembre 2018 Rennes
5 février, 26 février et 5 mars 2019
Excel initiation (p54) 26 février, 5 mars et 2 avril 2019
3,10 et 17 octobre 2018 Saint-Brieuc
2 octobre, 6 novembre et 4 décembre 2018 e
5 février, 26 février et 5 mars 2019
Excel perfectionnement (p54) 26 février, 5 mars et 2 avril 2019
Ateliers le mercredi SaitBrieuc
2 octobre, 6 novembre et 4 décembre 2018
5 et 26 février 2019 Rennes
Powerpoint (p55) 26 février et 5 mars 2019
Ateliers le mercredi Saint-Brieuc
2 octobre, 6 novembre et 4 décembre 2018
5 février 2019 Rennes
26 février 2019
Outlook (p55) 5 mars 2019
Saint-Brieuc
05 décembre 2018
2 octobre, 6 novembre et 4 décembre 2018
5 février 2019 Rennes
26 février 2019
Internet (p56) 5 mars 2019
Saint-Brieuc
28 novembre 2018
Les outils collaboratifs google (p56) Ateliers le mercredi Saint-Brieuc

Les actions programmées en 2019 auront lieu sous réserve

E - MANAGEMENT RESSOURCES HUMAINES  dhabilitation et des modes de prise en charge de 'OPCA en lien

avec la nouvelle réforme sur la formation professionnelle.

Formation Date Lieu

Internet et réseaux sociaux au service du

développement de son entreprise (p57) Nous consulter

Chef d’établissement, cadre de I'enseignement 17 octobre 2018 Rennes
privé, comment bien conduire un entretien
professionnel ? (p58) 21 novembre 2018 Saint-Brieuc
L’animation d’une réunion / d’un groupe de travail
Nous consulter
(p59)
Le recrutement d’un-e collaborateur-trice (p60) Nous consulter
Elaborer son plan de formation (p61) Nous consulter
Comment former les salariés en CUI-CAE (p62) Nous consulter

Salarié de I'enseignement privé : bien préparer son

entretien professionnel (p63) 21 novembre 2018 Saint-Brieuc

Personnel d’accueil : un-e professionnel-le au

service de la relation (p64) Nous consulter

Accueil du public en situation de handicap (p65) 16 octobre 2018 Saint-Brieuc

Améliorer la qualité des relations au travail (p66) Nous consulter

Etre assertif : Communiquer et s’affirmer dans le

respect de 'autre (p67) Nous consulter

Travailler son image professionnelle pour mieux

communiquer (p68) Nous consulter

L’animation de réunion avec les nouveaux outils

numériques (p69) Nous consulter

Les écrits professionnels (p70) Nous consulter

Formation de tuteur-trice : accueillir un-e stagiaire

iy Nous consulter
ou nouveau salarié (p71)

RENNES Véronique Gallay 02 99 84 29 60 - St-BRIEUC Isabelle Sécriéru 06 66 63 18 40 - QUESTEMBERT Chantal Rouillard 02 97 26 14 37

®@ ® ©®© ® ® ® ® ©®




CALENDRIER -2018 /2019

RESEAU Formation continue Personnel OGEC - AREP llle Armor

Les actions programmées en 2019 auront lieu sous réserve
d’habilitation et des modes de prise en charge de 'OPCA en lien
avec la nouvelle réforme sur la formation professionnelle.

F - GESTION - FINANCES

Formation Date Lieu

Analyser la situation financiere de mon

établissement (p72) 1 et 2 octobre 2018 Rennes

Comment accélérer la production des comptes

annuels ? (p73) Nous consulter

Les bases de la comptabilité générale et I

application a I'enseignement privé (p74) Nous consulter

La comptabilité analytique (p75) Nous consulter

Mettre en place un contréle interne efficace (p76) Nous consulter

Un outil de gestion incontournable : le budget (p77) Nous consulter

Le financement d’un projet immobilier (p78) Nous consulter

Gérer un contrat de restauration scolaire (p79) Nous consulter

Les actions programmées en 2019 auront lieu sous réserve
d’habilitation et des modes de prise en charge de 'OPCA en lien
avec la nouvelle réforme sur la formation professionnelle.

G - CYCLES PROFESSIONNALISANTS

PPEPEPO®

Formation Date Lieu
&ASS)Acwmpag”a"t'e Educatif Petite Enfance Du 4 octobre 2018 au 29 mai 2019 Saint-Brieuc
CQP Educateur-trice de vie scolaire (EVS) (p81) Nous consulter
CQP Coordinateur de vie scolaire (CVS) (p82) Nous consulter
Accompagner la personne dans les actes Du 9 au 12 octobre et LR
essentiels du quotidien (p83) du 5 novembre au 21 décembre 2018
Entretien du logement et du linge d’un particulier Du 24 septembre au 5 octobre et Loudéac

(p84)

du 16 octobre au 5 novembre 2018

Certificat CLEA : socle de connaissances et de
compétences professionnelles (p85)

Nous consulter

PCIE (Passeport de Compétences Informatique
Européen) (p86)

Nous consulter

Accompagnement a la VAE (Validation des Acquis
de I'Expérience) (p87)

Nous consulter
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